Adatkezelési tajekoztato

az Eubility Group Kft.-hez beérkezd allaspalyazatok/onéletrajzok
kezeléserol

Az Eubility Group Tandcsado és Szolgaltaté Korlatolt FelelGsségli Tarsasag, (a tovabbiakban: Tarsasag)
ezUton tdjékoztatja a Tarsasaghoz allashirdetésre jelentkezGket vagy hirdetésen kivil Onéletrajzot
benyujtékat, szakmai gyakorlatra jelentkezSket (Erintettek vagy palydzok) a személyes adataikkal
kapcsolatos adatkezelésérdl, azok védelme érdekében tett intézkedéseirdl, valamint jogaik gyakorlasanak
lehetdségeirdl és madjardl.

Jelen adatkezelési tajékoztaté az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete! (a tovabbiakban:
Altaldnos adatvédelmi rendelet, vagy GDPR), valamint azt kiegészitS informéacids dnrendelkezési jogrél és

az informacio-szabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. torvény, rendelkezéseinek torténé megfelelés céljabadl
készilt.

Az adatkezel6
Eubility Group Tanacsadé és Szolgaltaté Korlatolt FelelGsségii Tarsasag

Roviditett elnevezése: Eubility Group Kft.

Székhelye: 1123 Budapest, Alkotas utca 50. B. ép. 4 em.
Cégjegyzékszama: 01-09-688315

Addszama: 12479399-2-43

Elektronikus elérhetGsége: info@eubility.eu

Képviselgje: Dr. Spaller Endre ligyvezet6

Az adatvédelmi tisztviselo
Adatkezel§ adatvédelmi tisztviselS alkalmazasara nem kotelezett.

Az adatkezelés c€lja, jogalapja és a kezelt adatok kore

A meghirdetett allashelyek betoltése, illetve a megfelel6 munkavallalék kivalasztasa soran a Tarsasag
személyes adatok kezelését valdsitja meg. A Tarsasag altal meghirdetett allaspalyazatokra a palyazok altal
benyujtott jelentkezés 6nkéntes.

A Térsasag nem tesz kiildnbséget a tekintetben, hogy az Erintett a palyazati anyagat a meghirdetett
allashelyre vagy nem meghirdetett allashelyre a foglalkoztatas reményében nyujtja be a Tarsasag részére.
Mindkét esetben a személyes adatok kezelése az Erintett hozzajarulasan alapul.

Amennyiben egy pélyazat anyagat (igy az Erintett személyes adatait) nem az Erintett juttatja el a Tarsasag
részére, a Tarsasag a személyes adatokat csak akkor kezeli, ha a palyadzati anyagot benyujté az Erintett
felhatalmazasat, illetve a személyes adatai kezeléséhez vald hozzajaruldsat a Tarsasag részére igazolja.

1 Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. &prilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a
95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérél.


mailto:info@eubility.eu

A nem meghirdetett allashelyre valé jelentkezés esetén a Tarsasag valaszlevelet kild a palydzdénak,
amelyben tajékoztatja az adatkezelés tényérdl, jogalapjardl és az adatkezelés elleni tiltakozas formairdl.

A sikertelen allaspalyazat esetén, vagy amennyiben a palyazo a foglalkoztatasi ajanlatot nem fogadja el a
Tarsasag a palyazat eredménytelenségérdl az elektronikus kapcsolattartasi cimén értesiti az Erintettet, és
egyben felajanlja a pélyazati anyaganak tovabbi egy évig torténé megérzését. A Tarsasdg az Erintett
palyazati anyagat kizarélag abban az esetben 6rzi meg, ha az Erintett az erre vonatkozdé hozzajarulasat a
Tarsasag részére megkiildi. llyen hozzajarulds hidnyaban, vagy amennyiben az Erintett a megkeresésre 15
napon beliil nem reagal a Tarsasag az Erintett személyes adatait, illetve a teljes palyazati anyagot torli.

A Tarasag a munkaviszony létrehozasaval, fenntartasaval és megsz(inésével, illetve a munkaviszonnyal

dsszefliggs adatkezelésekrdl kiilon adatkezelési tajékoztatéval tajékoztatja az Erintetteket.

Az adatkezelés | Az adatkezelés | A kezelt adatok kore Kotelezo-e az
célja jogalapja adatszolgaltatas

3.1. | A meghirdetett | GDPR 6. cikk. (1) | Az Erintett pélyazati anyaga, | Az adatszolgaltatds
allashirdetésre bekezdés a) | illetve az abban megadott | - az adatkezelés
palyazatot pontja szerint az | személyes adatok (pl. név, | jogalapja alapjan -
benyujtéd Erintett 6nkéntes | sziiletési datum, lakcim, e-mail | nem kételezé.
személlyel torténé | hozzajarulasa, cim, telefonszam stb.), tovabba a | Amennyiben
kapcsolattartas, és | amelyet az | munkakoér betoltésére vald | azonban a palyazé
a meghirdetett | Erintett a jelen | alkalmassag megitéléséhez | a
allashirdetésre a | tajékoztatdban szlikséges adatok, igy kilénésen | kapcsolattartashoz,
megfelel6  jelolt | foglaltak Onéletrajz, motivaciés levél, | vagy a
kivalasztasa, ismeretében az | iskolai végzettségre vonatkozd | meghirdetett
feltételek Onéletrajzanak, adatok, jelenlegi és kordbbi | palyazatra valo
vizsgalata. motivacios munkaviszonyra/munkavégzésre | alkalmassag

levelének a | vonatkozé adatok, | megitéléséhez
Tarsasag részére | kapcsolattartasra vonatkozo | feltétlendl
elektronikus adatok. szlikséges adatokat
uton vald | A jelentkezés elbirdldasahoz nem | nem adja meg,
megkuldésével sziikséges személyes adatokat | vagy a kivalasztasi
juttat kifejezésre. | (pl. érdekl6dési kor, szabadidGs | folyamat soran a
Az Erintett a | tevékenység, csaladi &llapot, | hozzajarulasat
kivalasztasi fénykép) a Tarsasag a palyazati | visszavonja, ugy a
folyamat alatt a | anyag részeként tarolja, illet6leg | palyazata
hozzajarulasat — amennyiben ez lehetséges — | sikertelen lehet, és
barmikor visszakildi a palyazonak, vagy | a munkaviszony
visszavonhatja. torli. létrehozésa a
palyazo és a
Tarsasag kozott
sikertelen lesz.

3.2. | A sikertelen | GDPR 6. cikk. (1) | Az Erintett palyazati anyaga, | Az adatszolgaltatds
palyazatot bekezdés a) | illetve az abban megadott | - az adatkezelés
benyujtéd pontja szerint az | személyes adatok (pl. név, | jogalapja alapjan -
személyek Erintett 6nkéntes | sziiletési datum, lakcim, e-mail | nem kotelezé.
palyazatanak - | hozzajarulasa. cim, telefonszam, stb.), tovdbba | Amennyiben
kiilon a munkakor betoltésére vald | azonban a palyazd
hozzajarulasuk alkalmassag megitéléséhez | a
alapjan — késébbi szlikséges adatok, igy kilénésen | kapcsolattartashoz,
megliresed6 Onéletrajz, motivacidés levél, | vagy a megiresedd
allashelyre a, iskolai végzettségre vonatkozé | palyazatra vald
kivalasztas adatok, jelenlegi és kordbbi | alkalmassag
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érdekében torténd
megGrzése,
kapcsolattartas, és
a palyazoé
allasajanlattal
torténé  késébbi
megkeresése
céljabal.

munkaviszonyra/munkavégzésre

vonatkozé adatok,
kapcsolattartasra vonatkozd
adatok.

megitéléshez

feltétlenil

szlikséges adatokat
nem adja meg,
vagy a

hozzajarulasat
visszavonja, uUgy a

Tarsasag a
megliresedd
allashelyre vald
kivalasztas
érdekében az
Erintettet nem
keresi meg.

3.3.

Nem meghirdetett
allashelyre
jelentkezdék
személyes
adatainak
kezelése, a
palyazati anyaguk
megGrzése
kapcsolattartas, és
a palyazoé
allasajanlattal
tortén6  késébbi
megkeresése
céljabol.

GDPR 6. cikk. (1)
bekezdés a)
pontja szerint az
Erintett 6nkéntes
hozzajarulasa.

Az Erintett palyazati anyaga,
illetve az abban megadott
személyes adatok (pl. néy,
szuletési datum, lakcim, e-mail
cim, telefonszam stb.), tovabba a
munkakor  betoltésére  vald
alkalmassag megitéléséhez
szlikséges adatok, igy kilonosen
Onéletrajz, motivacidés levél,
iskolai végzettségre vonatkozd
adatok, jelenlegi és kordbbi
munkaviszonyra/munkavégzésre

vonatkozé adatok,
kapcsolattartasra vonatkozd
adatok.

Az adatszolgaltatas
- az adatkezelés
jogalapja alapjan -
nem kotelezd.
Amennyiben
azonban a palyazé
a
kapcsolattartashoz,
vagy a megliresedd

palyazatra vald
alkalmassag
megitéléshez
feltétlenil
szlikséges adatokat
nem adja meg,
vagy a

hozzajarulasat
visszavonja, uUgy a

Tarsasag a
megliresedd
allashelyre valo
kivalasztas
érdekében az
Erintettet nem
keresi meg.

Amennyiben a Tarsasag beszerzi az Erintett hozzajarulasat az néletrajz/pélyazat, illetve az abban szerepld

személyes adatok legfeljebb 6 honapig tartd kezeléséhez a kés6bbi allasajanlatokrdl torténd értesités
céljabdl, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az adatkezelés jogalapja.

Az adatkezelés id6tartama
a) Az allashirdetésre/palyazatra megklld6tt anyagok meg6rzésére eredménytelen palyazatokrdl vald
értesitést kdvetd 15 nap, ezt kdvetSen a teljes palyazati anyag megsemmisitésre keriil, kivéve, ha az Erintett
a 3.2. pont szerinti célbdl kéri az 6néletrajz legfeljebb egy évig tartd megérzését és az aktudlis palyazatrdl
torténd értesitést.

b) Az allast betolt6 személy palyazati anyaga a személyi anyag részét képezi, amelynek megGrzése az arra
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iranyado jogszabaly altal elGirt ideig torténik.




c) Az allashirdetésre megkiildott, eredménytelen pdlyazatok esetén, valamint allashirdetésen kivil
megklldott 6néletrajzok esetén a Tarsasag beszerzi az érintett hozzajarulasat az 6néletrajz legfeljebb egy
évig tartd kezeléséhez a késbbbi allasajanlatokrdl torténd értesités céljabdl. Amennyiben a hozzajarulo
nyilatkozat a felhivasban megjel6lt id6pontig nem érkezik meg, az 6néletrajz haladéktalanul torlésre kerdl.

Az adatkezelés idGtartama ebben az esetben a hozzdjarulas megérkezésétdl szamitott egy év vége, ezen
id6tartam elteltével a palyazati anyagok, az 6néletrajzok megsemmisitésre keriilnek.

A szemeélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai

Az allashirdetésre érkezd onéletrajzban szerepl6 személyes adatok megismerésére és kezelésére a Tarsasag
allast meghirdetd szervezeti egységének kijelolt munkatarsa, vezetGje, a felette munkaltatdi jogkort
gyakorldk, valamint a humaneréforras gazdalkodasért felelds teriilet munkatarsai jogosultak.

Az allashirdetésen kivil megkiildott onéletrajzban szerepl személyes adatok megismerésére és kezelésére
az onéletrajzot fogadd szervezeti egység kijel6lt munkatarsa, vezetbje, a felette munkaltatéi jogkort
gyakorldk, valamint a humaneré6forras gazdalkodasért felel6s munkatarsai jogosultak. Az 6néletrajzokban
foglalt adatok megismerésére kizardlag Ures allashelyek betdltése és a megfelel6 munkaerd kivalasztasa
céljabdl kerilhet sor.

Adatfeldolgozék
BlazeArts Kft. 1096 Budapest Thaly Kalman | Tarhelyszolgaltato
u. 39.; cégjegyzékszam: 01-09-
389087; adoszam: 12539833-2-
43.
IT Credit Kft 2143 Kistarcsa, Baross Gabor Tarsasagunk levelezérendszer-

u. 5.; adészam: 13198082-2-
13; cégjegyzékszam: 13 09
097471

szolgaltatoja

Sarkany Informatikai Zrt.

1116 Budapest, Vasvirag sor
52.; adoszam: 11785756-2-43;
cégjegyzékszam: 01-10-

A Téarsasag informatikai
rendszereinek lizemeltetdje €s
karbantartoja

044006

Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas
A Tarsasagnal az Erintettekre vonatkozé adatkezelése sordn automatizalt dontéshozatal, profilalkotds nem
torténik.

Adatbiztonsagi intézkedések

A Térsasag a palyazati anyagokat alapvetéen elektronikus GUton tarolja. Amennyiben valamilyen okbdl
szlikséges a személyes adatok papir alapu megGrzése, akkor a papiralapon kezelt személyes adatok rzési
helye a Tarsasag székhelye.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai

Az FErintett jogai gyakorldsara irnyulé kérelmét az 1. pontban meghatarozott elérhetéségeken
nyUjthatja be elektronikus, vagy postai Gton. Adatkezeld a kérelmet legfeljebb egy honapon beliil
teljesiti, vagy sziikség esetén - figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szdmat -
ezt a hatarid6t tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hatdridd meghosszabbitasarol a
Tarsasag a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon
beliil tajékoztatja az érintettet, vagy torvényes képviseldjét. A hataridobe a kérelem beérkezésének
napja nem szamit bele.



Téjékoztatashoz vald jog (Hozzaférési jog)
Az Erintett thjékoztatast kérhet a Tarsasagtol arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e a Téarsasagnal (adatkezelés ténye).

Amennyiben ilyen adatkezelés folyamatban van, az Erintett jogosult arra, hogy személyes adataihoz
hozzaférjen, valamint a GDPR 15. cikke szerinti tdjékoztatast kapjon:

o a kezelt személyes adatairdl és az adatok kategoridirdl;

e az adatok forrasarol,

e az adatkezelés céljardl és jogalapjarol,

e az adatkezelés idOtartamarol;

e azon cimzettekrdl, akikkel a személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak;
e az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl;

e az Erintett jogorvoslati lehetéségeirdl;

e az automatizalt dontéshozatalrdl, valamint profilalkotdsrol, ha van ilyen.

A Tarsasag az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az Erintett erre iranyuld
kérésére elsé alkalommal dijmentesen bocsatja a rendelkezésére, ezt kovetden adminisztrativ
koltségeken alapuld, ésszerti mértékii dijat szamithat fel.

Elektronikus ton benyujtott kérelem esetén, az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus
formatumban bocsatja a Téarsasag az Erintett részére, kivéve, ha azt az Erintett mas formatumban
kéri.

A helyesbitéshez valo jog

Az Frintett kérheti a Tarsasagtol, hogy helyesbitse a pontatlan személyes adatait, ha azok a
valosagnak nem felelnek meg, és a valdsdgnak megfelelé személyes adatok a helyesbitéshez
rendelkezésre allnak, tovabba — az adatkezelés céljara figyelemmel — kérheti a hidnyos személyes
adatai - egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd - kiegészitését.

A zarolashoz (adatkezelés korlatozasahoz) valo jog

Az Frintett a GDPR 18. cikke szerint kérheti a Tarsasagot, hogy korlatozza az adatkezelést (az
adatkezelés korlatozott jellegének egyértelmii jelolésével és az egyéb adatoktol elkiilonitett kezelés
biztositasaval) amennyiben

e vitatja a személyes adatai pontossagat (ebben az esetben a Tarsasag arra az idétartamra
korlatozza az adatkezelést, amig ellendrzi a személyes adatok pontossagat);

e azadatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az adatkezel6dnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
Erintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

e az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlatozas arra az idStartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben).

A tiltakozéashoz val6 jog

Az FErintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozhat az adatkezelés ellen,
amennyiben az adatkezelés jogalapja az Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekén (GDPR 6.
cikk(1) bekezdés f) pont), vagy adatkezelé kozfeladat ellatasa érdekében vagy kozhatalom
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gyakorlasa érdekében végzett adatkezelésén (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont) alapul,
amennyiben allaspontja szerint a Tarsasadg a személyes adatat a jelen adatkezelési tajékoztatoban
megjelolt céllal 6sszefiiggésben nem megfelelden kezelné.

Torléshez (elfeledtetéshez) valo jog
Az ¢érintett kérésére a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil torli az érintettre vonatkozo
személyes adatokat, ha a meghatarozott indokok valamelyike fennall:

a) aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat a Tarsasag gytjtotte
vagy mas modon kezelte;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c) az ¢érintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs
jogszerii ok az adatkezelésre,

d) az érintett tiltakozik a rd vonatkoz6 személyes adatok kozvetlen lizletszerzés célbol torténd
adatainak kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen
izletszerzéshez kapcsolodik,

e) aszemélyes adatokat a Tarsasag jogellenesen kezeli;

f) aszemélyes adatok gytijtésére kozvetlentil gyermekeknek kinalt, informacids tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan kertilt sor.

Az érintett a torléshez, elfeledtetéshez vald jogaval nem élhet, ha az adatkezelés sziikséges

a) avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;

b) népegészségiigy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

c) a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbol, amennyiben a torléshez vald jog gyakorldsa lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

d) jogiigények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Hozz4jarulas visszavonasahoz valo jog

Hozz4ajarulason alapuldé adatkezelés esetén az érintett barmikor jogosult a hozzdjarulasa
visszavonasara, amelyet az Adatkezel6hoz intézett egyértelmii kéréssel kezdeményezhet. A
hozzajarulas visszavondsat kovetden az adatai torlésre keriilnek és a tovabbiakban nem kezelhetok,
azonban nem ez nem érinti a hozzajarulas visszavondsat megeldzd adatkezelés jogszeriiségét.

Jogorvoslathoz valo jog

Amennyiben az Erintett megitélése szerint a Tarsasag adatkezelése nem felelt meg a jogszabalyi
kovetelményeknek, vagy a Tarsasag megsértette az Erintett jogait, akkor a Tarsasag adatvédelmi
tisztviseldjének vizsgalatat kezdeményezheti az info@eubility.eu e-mail-cimen keresztiil.

Ha az érintett az Adatkezeld intézkedésével, tdjékoztatasaval nem ért egyet, a Nemzeti Adatvédelmi
¢és Informacidszabadsag Hatdsaghoz (NAIH), mint feliigyeleti hatdsdghoz fordulhat panaszéaval
(cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., postacim: 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu, telefon:+36 (1) 391-1400, fax.:+36 (1) 391-1410, honlap: www.naih.hu).

Az Erintettnek lehetésége van adatainak védelme érdekében birdsaghoz fordulni, amely az {igyben
soron kivil jar el. Ebben az esetben szabadon eldontheti, hogy a lakohelye (allando lakcim) vagy a
tartozkodasi helye (ideiglenes lakcim), illetve a Tarsasag székhelye szerint illetékes torvényszéknél
(Févarosi Torvényszék) nyujtja-e be keresetét.

‘ Verzioszam ‘ Megjegyzés Datum
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